GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO CENTRO SUL

TERCEIRO TERMO DE ADITAMENTO ao
Termo de Colaboragdo celebrado em
30/12/2021, entre o Estado de S&o Paulo, por
intermédio da Secretaria da Educacio, e a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC,
AHIMSA- ASSOCIACAQ EDUCACIONAL PARA
MULTIPLA  DEFICIENCIA  SENSORIAL
objetivando o atendimento de educandos com
graves deficiéncias que ndo puderam ser
beneficiados pela inclusdo em classes comuns
de ensino regular.

PROCESSO: SEDUC - 2021/53295

O ESTADO DE SAO PAULO, por intermédio da SECRETARIA DA EDUCACAO -
DIRETORIA DE ENSINC DE REGIAO CENTRO SUL, representada neste ato por MARIA
ISABEL FARIA , Dirigente Regional de Ensino, titular do R.G. n® 10.629.050-2 e da inscricéo
no CPF/MF n° 042.920.758-16, mediante delegacdo constante do artigo 1°, inciso | da
Resolugéo N° 51 DE 29/06/22, publicada em 30/06/22, doravante designada SEC RETARIA,
e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC, AHIMSA - ASSQOCIACAO
EDUCACIOANAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA SENSORIAL, inscrita no CNPJ sob n®
65.513.806/0001-29 com sede no endereco Rua Baltazar Lisboa, 212, Vila Mariana, S&o
Paulo - SP, representada, de acordo com o seu ato constitutivo, por MARCIO MAURO DIAS
LOPES, fitular do R.G. n° 14.973.715-4, e da inscricio no CPF/MF n° 359.479.189-00,
doravante denominada OSC, observadas as disposices da Lei Federal n® 13.01 9, de 31 de
jutho de 2014, alterada pela Lei Federal n® 13.204 de 14 de dezembro de 201 5, bem como
pelas constantes dos Decretos Estaduais n° 61.981/2016 e n° 62.294/2016, considerando
ainda as inovagdes trazidas pelo Decreto Estadual n° 66.743, de 17 de maio de 2022,
resolvem firmar o presente TERCEIRQ TERMO DE ADITAMENTO, pelas clausulas e
condicBes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA
DA ALTERAGAOQ DO PLANO DE TRABALHO

Fica alterado o Plano de Trabalho desta parceria, conforme o anexo que passa a fazer
parte integrante do presente instrumento, cujos termos constituem reprodugdo do Plano de

Trabalho-padréo aprovado pela Resolugdo SEDUC n° 94, de 13 de dezembro de 2022, com
as alteracbes decorrentes de reajuste nos valores da per capita para o ano de 2023.
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GOVERNO DO ESTADO DE SAQ PAULO
SECRETARIA DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAO CENTRO SUL

CLAUSULA SEGUNDA
DA ALTERAGAO DA CLAUSULA QUINTA DO TERMO DE COLABORAGAO

Em observancia as alteragdes promovidas pelo Decreto n° 66.743, de 17 de maio de
2022, os paragrafos 2° e 3° da CLAUSULA QUINTA do Termo de Colaboragao ficam
modificadas, nos seguintes termos:

“§ 2° - O calculo da quantia a ser transferida dar-se-& mediante a multiplicacdo do
numero de alunos cadastrados e matriculados na entidade parceira, pelo valor
fixado pela Secretaria da Educacéo, a ser estimado no ano anterior ao do exercicio
a que se destina o correspondente repasse, adotando-se como parametro o valor
anual por aluno, na modalidade educagdo especial, previsto para o Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacio — FUNDEB.

§ 3° - Os valores serdo repassados em 4 (quatro) parcelas, nos meses de janeiro,
margo, junho e setembro, sendo que as parcelas subsequentes a primeira apenas
seréo liberadas ap6s a aprovagéio da prestacdo de contas das parcelas precedentes.”

CLAUSULA TERCEIRA
DA READEQUAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

O Segundo Aditamento do Termo de Colaborag&o, celebrado em 30/12/2022,
perfazendo o valor original de R$ 283.389,48 (Duzentos e oitenta e trés mil, trezentos e oitenta
€ nove reais, quarenta e oito centavos), sera suplementado, para fins de readequagéo do
valor da parceria, conforme valor per capita autorizado, nos seguintes termos:

A) E acrescido o valor suplementar de R$ 20.907,48 (vinte mil, novecentos e sete
reais e quarenta e oito centavos), resultante da atualizago de valores per capita e de
alteragéo do plano de trabalho referida na clausula primeira deste aditamento.

B) O valor total da parceria passa a ser de R$ 304.296,96 (trezentos e quatro mil,
duzentos e noventa e seis reais e noventa e seis centavos), onerando o programa de
trabalho 12.367.0800.5156 - Atendimento especializado a alunos da educac3o basica,
U.O 08001, U.G.E 080263, natureza de despesa 33.50.43.
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GOVERNO DO ESTADO DE SAQ PAULO
SECRETARIA DA EDUCACAO
DIRETORIA DE ENSINO - REGIAQ CENTRO SUL

CLAUSULA QUARTA
DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas as demais clausulas e condigdes estabelecidas no 2° Aditamento do
Termo de Colaboragdo celebrado em 30/12/2022, que ndo se revelem conflitantes com o
presente instrumento.

E assim, por estarem de acordo, firmam o presente Termo de Aditamento em 2 (duas) vias
de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas.
SAO PAULO, 01 de margo de 2023.

\ &

MARIA ISABEL FARIA
Dirigente Regional de Ensino

MARCIO MAURO DIAS LOPES
REPRESENTANTE DA AHIN}SA
AHIMSA- ASSOCIACAO EDUCACIONAL PARA MULTIPLAS DEFICIENCIAS

Testemunhas:
//‘
/ / ’;‘?
1; /,Xéa.x.:ﬁf;{'f"f;fﬂﬁ-ﬂ% 2, ——s
Nome: Pf’iscila Manzari | Nome: Shirley Rodrigues Maia
RG.: 15.167.338.8] / R.G.: 10.108 549-7
CPF: 178.532.088-20 CPF: 010.871.498-51
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RESOLUGAQD SEDUG N 94, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022

Aprova Plano de trabalho para vigéncia no ano leiivo de 2023, como parte integrante do Termo de
Colaboragdo que tem por objefo o atendimanio Pedagégico (escolarizacéo) a educandos que
necessitam de apoic permanente-pervasivo com Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia miliipia

asscciada a Deficidncia Intelectual e de apoio substancial ou muitc substancial com Transtorno do
Especiro Autista ou Deficiéncia Multipla associada ao Transtorno do Espectro Aulista, que ndo

puderem ser beneficiados pela inclusdo em classes comuns do ensino regular

O Ssoretéric da Educagso, considerando:

- Necessidade de oferecimento de sizndimento especializado a esiudantes com
Deficiéncia Intelectual ou deficiéncia muitipla associada & Deficiéncia Intelectual e de
esiudantes com Transtomo do Espectro Autista ou Deficiéncia Multipla associada ao
Transtorno do Especiro Autista, que ndo sZo beneficiados pela inclusdo em classes
comuns do ensine regular;

- a pertinéncia da atuagéo em regime de mitua cooperagao junito a sociedade civil
para a consecugéo de finalidades de interesse piblico e reciproco

- 0 regime juridico instituido de parcerias enfre a Administragdo Publica e as
Organizagdes da Sociedade Civil, instituido pela Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de
2014;

- O amparo aos estudantes elegivels aos servicos da Educagéo Especial, em
conformidade com a Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1896, que estabelece as
Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional

- as direlrizes estabelecidas pela Lei Federal n° 13.1486, de 06 de julho de 2015,
que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia {Estatuto da Pessoa
com Deficiéncia);

- 0s termos da Resolugdo CNE/CEB n° 04/2010, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacéo Basica, de 13 de julho de 2010;

- 0 regramento estabelecido pelo Decreio Estadual n° 61.981, de 20 de maic de
2018, que trata do regime juridico das parcerias com organizagdes da sociedads civil no
Estado de S&o Paulo, alterado pelos Decretos ns®62.710, de 20 de jutho de 2017 e 66.174,
de 26 de outubro de 2021;

- 2 autorizacdo advinda do Decreto Estadual n® 62.294 de 6 de dezembro de 2018,
que permite 2 Secretaria da Educagio representar o Estado de S30 Paulo na celebragéo \ﬂ
de fermos de colaboragde com organizacbes da sociedade civil sem fins lucrativos,
atuantes em educac@o especial, alterado pelos Decretos n% 63.934, de 17 de dezembro
de 2018, e pelo Decreto n° 66.743, de 17 de maio de 2022;

- as condigbes estabelecidas pela Resolugdo SEDUC n° 51, de 29 de junho de
2022, que dispde sobre a delegagao de competéncia relativa a celebracdo de termos de /|

Artigo 1° - As instituic6es devidamente habilitadas e credenciadas, poderdo assinar f
¢ Termo de Colaboracdo junto as Direlorias de Ensino de sua circunscrigdo, mediante
conveniéncla e oportunidade administrativa, materializadas diante da existéncia de )
estudante necessifado de atendimento especiglizado e residente nas proximidades da [’
escola privada credenciada, 3

7 P
colaboracdo com QOrganizacées da Sociedade Civil sem fins lucrativos atuantes em ,1 /" =
Educagéo Especial, nos termos do Decreto 62.294/16; 4 ———

RESOLVE: =
{ —

SEDUCCAP2023292957

I~ Fica aprovado o Plano de Trabatho constante do Anexo, que sera parte \”JIT)
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integrante e indissociavel do Termo de Colaboragéo, em conformidade com
paragrafo Unico do art. 42 da Lei Federal n° 13.019, de 31 de jutho de 2014

I - Em conscnancia com o art. 57 da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014,
¢ planc de trabalho constante do Anexo desta resolucao, podera ser revisto para alteragso

Ao el

valorss ou de melas, mediante termo aditive, senda gue o adifamento:;

=

a) para supresséo de estudantes sera permitido a qualquer tempo;

b) para acréscimo de estudantes sera permitido entre os meses de fevereiro e
novembro, vedada a alteragso de categoria de DI para TEA.

HE- O valor per capita do repasse relative ac TEA - Transtorno do Espectro Autista
sera alualizado anualmente com base no mesmo percentual de atualizagdo do per capita
DI Deficiéncia Intelectual previsto em Portaria interministerial do Governo Federal.

Artigo 2° - Esta Resolugio entrard em vigor em 1° de janeiro de 2023, revogando-
se a Resolugdo SEDUC n° 95, de 8-10- 2021,

ANEXO
PLANO DE TRABALHO

]
LF

UCAD E JUSTIFICATIVA?

Amplamente amparada pela Constituigao da Replblica de 1988, a educacio
constitui-se em direito individual fundamental no Estado brasileiro. Irradiando-se pelos
sistemas educacionais sob a luz da igualdade e da equidade, o dirsito 2 educacao envolve
acOes voltadas a garaniia do acesso e da permanéncia aos estudantes na escola, sejam
eles com ou sem deficiéncia.

Nesse mesmo sentido, apresenta-se o conjunto legal atualmente vigente,
assegurando ao discente com deficiéncia sua participacio na sociedade e o exercicio de
sus cidadania, em condicdes igualitarias e equanimes. Na seara educacional, as acdes
devemn primar pela inclusdo de todas ¢ todos estudantes, seguindo em harmonia com as
diretrizes da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que instituiu a Politica
Macional de Prote¢io dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autisia; & em
consonancia a Lei Federal n®13.148, de 6 de jutho de 2015, gue estabelece a L_ei Brasileirs
de InclusZo, Estatuto dz Pessoa com Deficiéneia.

Reconhecendo que a incluséo do discente com deficiéncia, transtornos globais do
desenvaolvimento e altas habilidades/superdoiacdo deve ser a diretriz maior nas aces de
politicas plblicas, a Secretaria da Educag&o vem envidando mUitiplos esforgos para que
as escolas da rede plblica estadual sejam ambientes cada vez mais inclusivos: e para gue,
a parlir do oferecimento de recursos e apoios, o sstudante elegivel aos servigos da
Educagfo Especial possa superar barreiras no ambiente escolar. Contudo, ao menos
nesse momento em que a socledade avanga para a inclusdo aos discentes que
apresentam a necessidade de apoio substancial cu muito substancial, cumpre & Secretaria

SEDUCCAP2023292957

! Em atendimento & disposigéo inserla no inciso | do arligo 22 da Lei Federal n®13.019/14, o Item descreve a

realidade que objeto da parceria; demansira o nexo enire essa realidade e as atividades e motas a serem
atingidas.
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da Educagdo prover, também, o excepcional e tem

porario atendimento em instituicao
especializada.

O trabalho especializado junto aos esiudantes com deficiéncia e Transtorno do
Especiro Autista consisle na adogdo de métodos, técnicas e recursos gue permitam a
evelucio das potenciglidades do estudante com deficiéncia, inclusive em observancia as
disposicées da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacao Nacional, notadamente irradiadas a
partir de seus ariigos 4°, {ll, 58,59 e 60.

Nesse ambito, cabe registrar que ha entendimentos diversos acerca da matéria, o
que, por vezes, resulta em ordem judicial para custeio publico de atendimentc azos
estudantss com deficigncia em instituicao privada de ensino. Mencione-se, nessa instancia,
a Agao Civil Pablica n® 0027139-65.2000.8.26-0053, cuja sentenca, exarada em 2001 e
transitada em julgado em 2006, condenou e Estado de S&o Paulo a prover o atendimento
integral &s pessoas com Transtorno do Especlro Autista. Entretanto, a fase executéria da
refetida Agdo Civil Pdblica, que se iniciou logo apds sentenga judicial, permanece em curso
e, embora [& tenha o Ministério Pablico, em 2014, requerido sua extingdo com base na
auséncia de sintonia entre a condenacio e a vigdncia dos novos paradigmas legais de
inclusfo, a decisdo prolatada em 2016 entendeu pelo prosseguimento da execugdo
coletiva. Em decorréncia do acompanhamento judicial, ainda atualmente, a Secretaria da
Educac@o apresenta, no bojo da Agao Civil Pablica referenciada, relatérios pericdicos
aceica do atendimento de discentes com TEA.

Por certo, ha grande desafic em oferecer a educagéo basica em instituicdes
especializadas — que vem por forga judicial — em face da premissa maior de inclusdo. Por
isso, a fim de conjugar todas as acdes necessarias, a Secretaria da Educagdo mantém
vinculo de parceria com escolas particulares, nos termos da Lei 13.019, de 31 de julho de
2014, com o objelive de disponibilizar o atendimanio especializado a discentes com
Deficiéncia Intelectual e Transtorno do Especiro Autista; ou com Deficiéncia multipla,
associada a Db e TEA. Esse atendimento & reservado aos casos que exigem apoio
substancial e que ndo se beneficiam da inclusio imediata.

2. DO OBJETO
2.1. O chjeto da parceria corresponde a:

P ]

over a sducacac basica a educandos que necessitam de apoio
permanenie-pervasive com Deficiéncia Intslectual ou deficiéncia miitipla
associada & Deficiéncia Inteleciual? e de apoio substancial ou muito
substancial com Transtorno do Especiro Autista ou Deficiéncia Multipla
associada ao Transtorno do Especiro Autista®, nos termos das normas do
Conselho Estadual de Educaco - CEE - e do Plano de Trabalho anualments
aprovade pelo Secretario da Educagde por meio de Resolugdo para execugdo
no ano subsequents;

¢} Excepcionalmente, admitir-se-a atendimento por meio de atividades
pedagogicas néo presenciais, em periodo de pandemia efou calamidade
publica, conforme orientagdes do Conselho Estadual de Educacéo.

* A descricao do apoio permanente-pervasivo e da tipologis deficiéncia a ser atendida encontra-se no item 4

do Anexo | - Termo de Raferéncia - Estudantes Elegivels aos Servigos da Educacio Especial,

¥ A descricao do apoio substancial ou muito substancia! e da tipologia deficiéncia a ser atendida encontra-se :-”)
.

no itern 4 do Anexo | - Termo de Referéncia - Estudantes Elegiveis aos Servigos da Educacio Especial.

SEDUCCAP2023292957
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3. ESTUDANTES ELEGIVEIS A0S SERVICOS DA EDUCAGAO ESPECIAL

3.1 Para a escolarizagdo da educacio basica:
2.1.1 Estudantes com Deficiéncia Intelectual ou com deficiéncia miuitipla

nssociada 2 Deficiéncia Intelectuai que necessitam de apoio permansnte-
pervasivo que, conforme estabelecido pela AssociagBo Americana de Deficiéncias
Intelectual @ do Desenvolvimenio (RADID, 2010}, é constante, estavel, de alta
intensidade e disponibilizade nos diversos ambientes. Como referéncia, tem-se:

Sisterna de apoio sugerido pela T
Clo | Tipos Variantes American Association on Mental
1 § Retardation : !
CID F72 Retardo mental Saa constantes, estaveis e de alta
grave Retardo mental grave |nlen5|dfdl.=:. Podem ser dlspombﬂlzados
menco de auséneia ou de | F72.0 F72.1 F72.8 Fra.g [0S Mais diversos ambientes e sao
comprometimento minimo utlIIZ?dOS por toda a vida. f’odem
do comportaments envoiver equipes ou um ndmero grande
de pessoas.

|Cit F73 Retardo Mental

a0 constantes, estaveis e de alta
Profundo Retardo mental

intensidade. Podem ser disponibilizados

e profundo - comprometimento [F 73.0, F73.1. F728,F  |nos mais diversos ambientes e s3o
Cid 10 F70 S — b s
Retardo mental significativo do 739 utilizados por loda a vida, Podem
S comportamento, requerendo envolver equipes ou um nimero grande
vigilancia ou fratamento de pessoas.
| Cidd F7& Outro Retardo lW&_Q.F?& 1 E788. F t'PoE{eT ser constantes _m_r'no'm_
Mentai 78.9 IDEIIDQ.(I:IGaGe determinada, & depender
' |da avaliagio pedagdgica.
N ; Podem ser constantes ou com
Cid F79 Retardo mental n&o |70 | cvo 0 pag o periodicidade determinada, a depender
especificado

da avaliagio pedagogica.
Sé&o conslanies, estdvels e de alla

: SALD.2 Bosordem de /intensidade. Podem ser disponibilizados
L, iU . nos mais diversos ambientes e sao
desenvolvimento intelectual, |- utilizados por tada a vida. Podem
ave : ol
ar envolver equipes ou um numero grande
CID 11 BAOD de pessoas, :
Distiirbios do Saa cr_:ns(tfantes, estaveis & de :_alt_q
e A e e
) R zis
‘ _t.lfos?ur::‘:k.{lwmenm ielectaal, |- utilizados por toda a vida. Padem
p : envolver equipes ou um ndmero grande
de pessoas.
BAD0.Z Transtornoes do Podem ser constantes ou com

desenvolvimento intelectual, periodicidade determinada, a depender
ndo especificado da avaliagio pedagégica.

3.1.2. Estudantes com TEA ou deficiéneia maltipla associada a TEA que
necessitam de apoio substancial cu muito substancial, conforme estabslecidos
pelo Manual de Diagndstico e Estatistico de Transtornos Mentais DSM-V®, que
apresenta as seguintes definigdes:

I - Apoio Substancial: Apresentam déficits comunicacionais e ainda, dificuldades \_f \
nas interagcbes sociais que, em alguns casos, necessitam ser mediadas, no
comportamento podem apresentar dificuldades quanto ao foco, atencéo e resisténcia

a mudancas de ambiente. —

———

&

‘American Association on Intellsctual and Developmental Disabilities {AAIDD). Washingion, DC: AAIDD,2010. o
Developing Individual Budgets and Reimbursement Levels Using the Supporis Intensity Scale. 11 Ed. N
Disponivel em <hitps:/www aaidd org/docs/defautt-source/about-aaidd/2010-annual- ————pt
report.pdi?sfvrsn=b13cdc3_0>. S
] ASSOCIACAO AMERICAMNA DE PSIQUIATRIA. Manual diagnéstico e estatistico de transtornos mentajs- %
DSM-V. Porto Alegre: Arimed, 2014, S
2

]

i}

0]
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As refardncias sfo as seguintes:

NIVEL DE COMUNICAGAD SoTiaL COMPORTAMENTOS REPETITIVOS E
GRAVIDADE RESTRITOS

Deficits  graves  nas hebliidades  de | Inflexibitidade de comportamenio,
| comupicagio social verbal e n2p verbal | extrema dificuldade em ligar com a

apoio muito | causam prejuizos graves de funcionamento, mudanga ou outros comportamantos

substancial® limitagdo em iniciar interagdes sociais e restrito-repetitivos interferem
resposta minima a  aberturas  sociais que | acenfuadamente ne funcionamenta em
partem de outros, todas as esferas.

Grande  soffimento/dificuldade para
mudar o foco ou as acdes,

Definits  graves  npas  habiidades  de Wflexibitidada  do comporamanio,

Wivel 2 comunicagdo social verbal e n3s verbal | dificuldade de lidar com & mudanga ou
prejuizo social aparente mesmo na presenca | oulros comportamentos restrito-

“exigindo i de _apoio, limilagdo em gar' inicio a interagdes repe?ftivas aparecem com _fre_quéncia
si:’: stancial® socials e resposta reduzida ou anormal a | suficiente para serem obvios ao
T aberluras sociais que partem dos outros., observador casual e interferem  no

funcionamento em uma variedade de
contextos. Seofrimento/dificuldade Para
l mudar o foco ou as agdes,

Fante: (AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION (APA), fradugio de Maria Inés Correa Nascimento; reviséo técnica
Avistides Volpato, 2014),

T
Tiioe Sistema de apoio sugerido pela American _|
B ‘Association on Menta! Retardation :

I

. . . |Podem ser constantes ou com periodicidade
.0 - ant | : 3 "

F84.0 - Autisme infantil (determinada, a depender da avaliagéo pedagogica,
F 4.3 Outro transtorno Podem ser constantes ou com periodicidade

desintegrativo da infancia determinada, a depender da avaliagao pedagogica.
_;if;:iI;‘:’?:_Z;g:’d?ge:ﬁ??':es'a Padem ser constantes ou com periodicidade

nvolvimento ':I-mc\:im::nfos estereotipados determinada, a depender da avaliagiio pedagogica.
F 84.8 Qutros transtornos globais  {Pedem ser constantes ou com periodicidade

|do desenvolvimento |determinada, a depender da avaliagio pedagdgica.
F 84.% Transtornos globais nic Podem ser constantes ou com periodicidade

especificados do desenvalvimento determinada, a depender da avaliagio pedagégica.

IGAQE.S —~ Transtorno do Especire )
Edo Autismo com deficiéncia | Pudem ser constantes ou com periodicidade

inteleciual (DI} e com linguagem |delerminada, a depender da avaliagio pedagdgica,
funcional prejudicada !
BA02.5 - Transtorno do Espectro ' !

. , do Autismo com deficiéncia Podem ser constantes ou com perindicidade |]
1-ea02 intelectual (D) e com auséncia de determinada, a depender da avaliagdo pedagégica, |
| linguagem funcionai

{830 conslantes, eslaveis & de alla intensidade. Podem

BADZ.Y - Quiro Transtorno do | ser disponibilizados nos mais diversos ambientes e sdo

Espectro do Autismo especificado | ulilizados por loda a vida, Podern envolver equipes ou
um numero grande de pessoas.

S3o conslantes, eslaveis e de alla intensidade, Podem
BA02.Z - Transtorno do Espectro  |ser dispanibilizades nos mais diversos ambientes e sdc
do Autismo, ndo especificado. utilizados por loda a vida. Podem envolver &quipes ou
L um nimero grande de pessoas.

SEDUCCAP2023292957
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4. DA FORMA DE EXECUCAQ®

A execugao do objete da parceria, com vista

ao cumprimento das metas estabelecidas no
ltem 6 deste Plano de Trabalho deve ser des

envolvida conforme os seguintes parémetros:
) 41 DA ESTRUTURA DA Ahimsa Associagic Educacional para Mdaltipla
Deficiéncia, COMO INSTITUIGAQ EDUCACIONAL

4.1.1 Do quadro profissional da Ahimsa Associacao Educacional para
Maltipla Deficiéncia:

a} Diretor, exigido para todas as entidades, independentemente do ntmero de
estudantes custeados pela Secretaria de Educacao;

b) Coordenador pedagdgico, exigido nas entidades que possuem acima de 50
{cinquenta) alunos (podera trabalhar com Autismo e Deficiéncia Intelectual,
desde que tenha especializacio na area que ira atuar);

o} Professores com Licenciature em Educagio Especial ou Licenciatura em
Pedagogia, com especializacao em area da Educagio Especial;

d} Professores licenciados e habilitados em todas as disciplinas relativas a
etapa de ensino ministrada;

) Profissionais de apoio/acompanhantes especializados/cuidadores, com
formag&o minima correspondente a Ensino Médio complelo e curso especifico
de, no minimo, de 80 (oitenia) haras para atuar como profissional de
apoiofcuidador.

f} Equipe multidisciplinar composta por psicdlogo, fonoaudidlogo, terapeuta
ocupacional e, facultativamente, o psicopedagogo. (alt. pela Res. SEDUC 144/2021),

4.1.2. Da estrutura das salas para a educacio béasica

a) quanto aos aspectos fisicos, devem astar ser equipadas de acordo com as
caracteristicas flsicas e necessarias ao atendimento dos alunos;

i3} gquanto a capacidade, devem ser ocupadas considerando a drea minima de

1m? (um metro quadrado) por aluno, ndo excedendo mais que 80% do espaco
fisico da sala de aula;

4.2. DA OFERTA DA EDUCAGAD BASICA

4.2.1. Do encaminhamento dos estudantes a instituicio:
a) Os estudantes serfo encaminhados nominalmente pela Diretoria de Ensino

{conforme orientacdes da SEDUC), para escolarizacgo ofertada pela Instituicéo
Credenciada.

) O encaminhamento ao atendimento exciusivo & excepcional e temporario,
sob pena de ofensa as diretrizes constitucionais e legais. Os esforgos dos
participes devem estar no sentido dz inclusdo e, assim, a continuidade da
opgac por encaminhamento de estudante a escola exclusiva se constitui em
meaida de transiggo, de modo qus em médio prazo fodes os alunos devem |
estar incluidos em salas regulares da educacdo basica. \If
¢} Os alunos que comprovadamente necessitam da escola exclusiva, poderdo
ser atendidos/matriculados ao longo da vigéncia, por meio da parceria, no limite
de até 10% do total de alunos previstos no Plano de Trabalho do ano vigente.

4.2.2. Do atendimento prestado:

— |

a} A instituicdo educacional, devera ofertar a escolarizacdo na etapa de ensino §

da educacéo basica autorizada pela Secretaria de Estado da Educacéo, por =)

=

N &

“Em atendimento & disposicc inseita no inciso ll do artige 22 da Lei Federal n®13.019/14, o ltem apresenta a . klf <L
forma de exscugio das alividades e de cumprimento das metas a eles atreladas, \N}') 8
3

0
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intermédio das Diretorias de Ensino, nos termos da Deliberagéo do Conselho
Estadual de Educagdo-CEE n°138/2016.;

b) A distribuicdio podera ser reaiizada em classes multisseriadas, desde que,
na Secretaria Escolar Digital - SED e nos documentos escolares haja indicagdo
de ano e série correspondentes & etepa cursada pelos estudantes;

¢} Em ralacdo an nove snpsine médio, a entidade parceira podera ofertar o
itinerario formativo relative 4 edusacdo profissional;

d) Os aspectos pedagogicos & a metodologia devem estar adequados as
especificidades dos estudantes descritos no item 3 deste Plano de Trabalho,
e) Para a formagéo das classes conforme a faixa etéria deve ser observada a
defasagem entre os estudanies, podendo ser considerada uma diferenga de,
no maximo, 4 (quairo) anos enire os pares na mesma ciasse.

f}. Excepcionalmente, a diferenca siaria de até 5 (cinco) anos de idade, desde
Que essa acomodacdo seja tecnicamente justificada pela instituigao parceira,
conte com parecer favoravel da squipe de Educagéo Especial da Diretoria de
Ensine, anuéncia do gestor da parceria e decisdo favoravel do Dirigente de
Ensino;

g) A instituicio de ensino ainda se obriga, por intermédio de sua equipe
multidisciplinar, a acompanhar a evolugdo pedagdgica do estudante, bem como
confeccionar os relatérios circunstanciados do aluno. Considerando que as
alribuigdes dessa equipe ndo incluem o atendimento clinico-terapéutico de gue
os ahinos eventuaimente necessitem, a Ahimsa Associacio Educacional para
Wuliipla Deficiéncia deverd ofientar as familias quanto zos recursos da
comunidade disponiveis para esss atendimento, principalmente quanto aos
servigos de responsabilidade das Secretarias da Satde e da Assisténcia
Social.

4.2.3. Da composicZo das classes para oferta da educagdo bésica

a} estudante com deficiéncia intelectual ou deficiéncia multipla associada &
deficiéncia intelectual, sendo gue as classes:

a.1) poderzo ter no minimo 6 (seis) e maximo 16 (dezesseis) alunos:

a.2) devem contar com 01 (um) professor especializado na érea da deficiéncia;
2.3} devem contar com profissionais de apoio escolar/cuidadores (conforme
previso da Lei Federal n®13.146/15) suficientes para higiens, alimentagio,
locomogZo e para apoic nas atividades escolares, conforme numero de
estudantes.

i} ao estudante com TEA ou TEA associado a deficiéncia inteleciual, sendo
que:

b.1} aos estudanies gue exigem 2poic subsiancial: no maximo 6 (seis) alunos
por classe

b.2) aos estudantes que exigem apoio muito substancial: no maximo 4 (quatro)
alunos por classe.

b.3) as classes devem contar com 01 (um) professor especializado em TEA:
.4} as classes devem contar 01 (um) acompanhante especializado/profissiona!

de apoio escolar/cuidador ({conforme previsBio das Leis Federais e \)f
n°12.764/2012 e n°13.146/15) para cada 3 (trés) alunos, suficiente para
higiene, alimentacao, locomogdo e para apoio nas atividades escolares,
conforme ndmero de estudantes.

SEDUCCAP2023292957

4.2.4. Do projeto pedagdgicolproposta pedagbgica da AHIMSA
ASSOCIACAC EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA )
O projeto pedagogico/proposia pedagogica da AHIMSA ASSOCIACAO
EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA devera: )
a} prever a incluso do estudante atendido pela AHIMSA ASSOCIACAD
EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA nas escolas da rede publica,

e
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visando ao cumprimenio das metas eslabelecidas no Plano de Trabalho
vigents para o ano da parceria;

b} prever a preparacdo do aluno para insergdo no mundo do trabaltho,
aplicando-se o artigo 8° da Defiberagdo CEE n° 149/2016, homologada pela
Resoluglo, de 8-12-2016:¢c} gerantir educacic voltada para o trabalho sfou
ensing profissionalizante acs aluncs com Deficiéncia Intelectual cu deficiéncia
multipla associada a Deficiéncia Intelectual ou com Transtorno do Espectro
Autista, ou Deficiéncla Multipla associada ao Transtomo do Espectro Autista,
concomitantemente & educagéo bésica, a partir de 15 anos;

d) praver a certificacdo da educacio basica’,

e} prever a possibilidade de ensino remoto ou hibrido a ser oferecido nos
periodos necesséarios & prevencao de contagio de pandemias ou de calamidade
plblica.

f) prever agdes educacionais em conformidade com o Curriculo Paulista,
voltadas a desenvolver no educando as capacidades nas areas de interacio
social, comunicacio e comporfamento, visande a melhoria em sus
socializacao, sau desenvalvimenio psicossocial, autocuidado e sua autonormia;
g) prever na proposta pedagdgica métodos e programas pedagogicos
adequados e especificos a todos os esludantes, sendo que, para os casos de
transtorno do espectro autista, podem ser uiilizados, enfre outros: Picture
Exchange Communication System (PECS), Applied Behavior Analysis (ABA),
Treatment and Education of Auiistic and Related Communication Handicapped
Children (TEACCH).

&. DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES

Além dos compromissos assumidos por meio do Termo de Referéncia e plano de
trabalho vigente para o ano da parceria, em decorréncia da Lei federal n® 13.019/14, do
Decreto estadual n° 61.981, de 20 de maio de 2016 e do Decreto 62.294/16, configuram-
&e em responsabilidades e obrigacdes:

3.1. Da Secretaria da Educagdo, por meio da Diretoria de Ensing, nos termos da

Resoluggdo SEDUC n° 51, de 29 de junho de 2022 e conforme inciso | da Clausula

Segunda da minuta-padréo constante de Anexo do Decreto 62.294/16:

a) aprovar o quadro docente da AHIVSA ASSOCIACAO EDUCACIONAL PARA .
MULTIPLA DEFICIENCIA, responsavel pela execugéo do objeto do Ajuste;

b} encaminhar 42 AHIMSA ASSOCIACAO EDUCACIONAL PARA MULTIPLA /
DEFICIENCIA os educandos referidos no objeto executado, bem como receber na

rede estadual os alunos da AHIMSA ASSOCIAGAO EDUCACIONAL PARA j
MULTIPLA DEFICIENCIA, cuja avaliac@o pedagdgica assim o recomendar:

¢} acempanhar, fiscalizar e avaliar as acles necessarias a execucgdo do objeto da

parcera;

) repassar 4 AHIMSA ASSOCIACAO EDUCACIONAL PARA MULTIPLA
DEFICIENCIA os recursos financeiros previsios para a execucdo do objeto da

parceria, de acordo com o cronograma de desembolsos previsto, que guardara
consenancia com as metas, fases ou stapas de execucdo do objeto;

&) manter, no Porial de Parcerias da Secretaria de Govemo, a relagdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos ds trabatho, até 180 {cento e oitenta) dias apés

1
a respectivo encerramento; «) 2
P
i o™
f (22
/ ==
\Y\/“ &
!
" Conforme disposican do ingiso Il, do artigo 59, da Lei Federal n°0.394/96 e arligo 7° da Deliberagéo CEE ! %
n"148/2016, homologada pala Resolugdo, de 8-12-2016. 8
2
]
|
0]
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f) publicar, no Didrio Oficial do Estado, extrato deste termo e de seus aditivos,
contendo, peio menos, o nome do geslor da parceria e do signatario representante
da AHIMSA ASSOCIAGAQ EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA;

g} instituir Comissao de Monitoramento e Avaliagdo (CMA), por ato da autoridade
compelente, a ser publicado no Bigrio Oficial do Estado:

h} ernitir relatéric téonico de monitoramento de avaliagio da pargeria;

i} analisar os relatdrios gerenciais, financeiros e de resultados;

i) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;
it} na hipdtese de inexecucdo exclusiva por culpa da AHIMSA ASSOCIACAD
EDUCACIONAL  PARA  MULTIPLA DEFICIENCIA, a Secretaria podera,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacio,
por ato préprio independentemente de autorizaggo judicial, a fim de realizar ou
manter a execugdo das metas oy atividades pactuadas, retomar os bens publicos em
poder da AHIMSA ASSOCIACAO EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais
bens efou, assumir a responsabilidade psla execucio do restante do objeto previsio
no plano de trabaiho, no caso de paralisacio, de modo 2 evitar sua descontinuidade,
devendo ser considerado na prestagao de contas o que foi executado pela AHIMSA
ASSOCIACAQ EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA até o momento sm
que a Secretaria assumiu essa responsabilidade;

I} divulgar pela internet os meios para apresentagdo de dentincia sobre a aplicacdo
irregular dos recursos fransieridos;

) analisar as prestagdes ,de contas encaminhadas pela AHIMSA ASSOCIACAD
EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA de acordo com a legislacdo e
regulamentacio aplicaveis;

1} elaborar e conduzir a execucéo da politica publica;

o) emanar diretrizes sobre a politica publica a ser executada por meio do presente
termo, estabelscenda conceitos e critérios de qualidade a serem observados pela
AHIMSA ASSOCIACAO EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA; )

) prestar apoio necessaiio e indispensavel a AHIMSA ASSOCIACAD
EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA para que seja alcangado o objeto
da parceria em toda sua extensao e no tempo devido;

¢} disponibilizar na integra, em seau site eletrénico, o teor deste termo e de seus
aditives, bem come de todos ns relatérios gerenciais de resultados o da CMA, no
prazo de 15 (quinze) dias, contados da data de suas assinaturas;

r} & partir da disponibilizagéo de curso (com carga horaria minima de 80 oitenta
horas) para profissionais de apoio vinculados & Secretaria da Educaggo e atuantes
junto aos estudantes elsgiveis aos servicos da Educaggo Especial, a Diretoria de j /
Ensino promovera a formagéo nscesséria em sua regio. i /
5.2 da AHIMSA ASSOCIAGAO EDUCACIONAL PARA MULTIPLA UEFICIENCIA, {/
nos termos do inciso Il da Clausula Segunda da minuta-padrdo constante do Anexo 4
do Decreto 62.284/1: '

2} ministrar a modalidade de ensino prevista na Clausula Primeira, na forma da \‘_ff
legislacdo vigents, de acordo com as diretrizes tracadas pela SECRETARIA, bem |
como contratar o corpo docente e técnico necessario, assegurando o atendimenta
socioeducacional aos educandos;

) garantir vagas aos alunos encaminhados pela Secretaria da Educagdo, em
qualquer época do ano;

¢} encaminhar & Secretaria da Educag@o os alunos cuja avaliagdo pedagdgica
recomende a insergdio em classes comuns da rede estadual, dando continuidade =0
atendimenio clinicoterapéutico que recebiam na AHIMSA ASSOCIACAD
EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA;

d} realizar o cadastramento com nomas compleios dos alunos beneficiados na

parceria junio & Secretaria da Educacio, de acordo com os critérios estabelecidos,
maniendo-o atualizado:

SEDUCCAP2023292957
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&) garantir educacéo especial para o trabalho aos alunos com Deficiéncia Intelectual
ou deficiéncia miliipla associada Deficiéncia Intelectual ou com Transtorno do
Especiro Autista, ou Deficidneia Mdltipla associada ao Transtorno do Espectro
Autista, concomitantemente & educagéio basica, a partir de 15 anos, bem como
broporcionar iniciacioc 2 educagéo profissional para agueles que receberem g
consclusfic especifica;

f) garantir, gratuitamente, formacéo aos profissicnais de apoio da Secretaria da
Educagdo, que atuardo junto aos alunos inseridos nas classes regulares,
impossibilitados de agirem de forma auitnoma nas atividades escolares e diarias;
g} assegurar, gratuitamente, aos professores da rede estadual de ensino, que
lecicnam para alunos com deficiéncia, 10% (dez por cento) das vagas nos cursos
oferecidos pela AHIMSA ASSOCIACAD EDUCACIONAL PARA MULTIPLA
DEFICIENCIA, em suas areas especificas;

h} assegurar, dentro de cada exercicio, como contrapartida da parceria, matricula
de alunos encaminhados pela SECRETARIA, por meio da Diretoria de Ensino, tendo
como fimite 10% do total de vagas da parceria;

i} assegurar ds autoridades da SECRETARIA o acesso 20 acompanhamento e a
avalisgdo das atividades escolares desenvolvidas na AHIMSA ASSOCIACAQ
EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA;

i) manter e movimentar os recursos financeiros repassados para a execucdc do
objete da parceria em uma Unica e exclusiva conta bancaria, aberta junto ao Banco
do Brasil, observado o dispostio no artigo 51 da Lei faderal n° 13.019, de 31 de julho
de 2014:

it} manter registros, arquivos e coniroles contabeis especificos para os dispéndios
relativos ao objeto da parceria;

1) apresentar relatdrios de execugao do objeto e de execugio financeira, elaborados
eletronicamente por meio de formularios préprios constantes do sitio eletrénico da
SECRETARIA e contendo:

1. comparative entre as metas propostas e os resultados alcancados, acompanhado
de justificativas para todos os resultados nao alcancados e propostas de acdo para
suUperagao dos problemas enfrentados;

Z. demonstrativo integral da receita e despesa realizadas na execugao, em regime
de caixa e em regime de competéncia; e

comprovanias de regularidade fiscal, frabalhists e pravidenciaria;

) prestar contas, eletronicamente, por meio de formularios proprios constantes do
sitio eletrénico da SECRETARIA, da tetalidade das operagbes patrimoniais 2
resullados da parceria, de acordo com a legislacio e regulamentacdo aplicaveis;

n) divulgar, no seu sitio eletrénico e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerga suas agles, na forma e prazos definidos pela
SECRETARIA, todas as parcerias cefebradas com essa Ultima, observando-se as
informacdes minimas exigidas e eventuais restrigdes de seguranga que impecam a
sua divulgagéo, na forma da lei;

o) indicar pelo menos um representante para acompanhar os trabalhos da CMA, no
prazo de 10 (dez) dias contados da data de assinatura deste instrumento;

Bl executar o plano de trabalho - isoladamente ou por meio de atuagéo em rede, na
forma do artigo 35-A, da Lei federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014 - bem como
aplicar os recursos piblicos e gerir os bens piblicos com observancia aos principios ‘
da legalidade, da legitimidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
economicidade, da eficiéncia e da eficacia:

) zelar pela boa qualidade das acoes e servigos presiados, busecando alcangar os
ifacos pactuados de forma ofimizada:

r} observar, no transcorrer da execucde de suas atividades, todas as orientagies
emanadas da SECRETARIA:

s) responsabilizar-se pela legalidade e regularidade das despesas realizadas paraa
execugio do objetc da parceria, pele que responderd diretamente peranie a P

SEDUCCAP2023292957
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SECRETARIA ¢ demais orgéos
descumprimento:

1} responsabilizar-se, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro
dos recursos recebidos, inclusive No que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal;
u} assagurar que toda diviligacao das agdes objelo da parceria seia realizada com o
consentimento prévio e formal da SECRETARIA, bem como conforme as orientacdes
e diretrizes acerca da identidade visual do Governo do Estado de Sdo Paulo;

v} utilizar os bens, materiais e servigos custeados com recursos pliblicos vinculados
ac objelo da parceria em conformidade com o objeto paciuadao;

x} permilir e facilitar o acesso de agentes do ESTADO, membros dos censethos
gestores da politica pibfica, quando nouver, da CMA e demais orgéos de fiscalizagéo
interna e externa a todos os documentos relativos 3 execucao do objeto da parceria,
prestando-lhes todas e quaisquer informag@es solicitadas, bem como aos locais de
execucéo do objeto;

k} apresentar & Diretoria de Ensing relatorios pedagogicos parciais e finais para
acompanhamento e aprovacio dos servicos executados. Apés o inicio da execucio
dos planos de trabalho, as entidadss deverzo encaminhar semestralmente os
relatdrios parciais dos trabalhos desenvolvidos e das metas atingidas;

I} Atender a todos os regramentos pertinentes as instituigdes privadas vinculadas ao
Sistema de Ensino do Fstado de S&o Paulo, considerando inclusive, a possibilidade
de ensino remoto, quando dianie de pandemias ou calamidade publica.

incumbidos da fiscalizagdo nos casos de

6. [JAS METAS?

Meta 1 - Atender 100% (cem por cento) dos estudantes encaminhados pela Diretoria
de Ensino 3 AHIMSA ASSOCIACAO EDUCACIONAL PARA MULTIPLA
DEFICIENCIA para a educagdo béasica em ambito da parceria, com qualidads.
ffeta 2 - Oferecer apoio continuc nz educagdo basica, criando um processo
facilitador de aprendizagem ao estudante, de modo a promover estratégias de ensino
aptas ao desenvolvimento de suas habilidades, de modo a:

a) Promover a incluséo de, no minimo, 20% {vinte por cento) dos estudantes
atendidos na educacio basica para rede regular de ensino;
b} Preparar, no minimo, 10% (dez por cento) dos estudantes a partir de 15

(quinze) anos atendidos na educagdo basica para o trabalho ejou ensino
profissionalizante: \rf
Weta 3 - Atingir, no minimo, 80% de indice positivo na pesquisa de satisfacdo da
populacio atendida para a educagio basica, que sera efetuada pela Diretoria de
&nsino, conforme pravisto no artigo 58 § 2° da Lei 13.019/2014.

Weta 4 - Garantir z oferta de curso com carga horaria minima de 80 (oitenta) horas
para de formagdo dos profissionais de apoio vinculados & Diretoria de Ensino e
atuantes junto aos estudanies elegiveis aos servicos da Educagio Especial.

lieta 5 - Assegurar aos professores da rede estadual de ensino, que lecionam para
alunos com deficiéneia, 10% (dez por cenfo) das vagas nos cursos oferecidos pela
AHIMSA ASSOCIACAD EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEF ICIENCIA, em suas
areas especificas, visando o compartilhamento de conhecimentos.

SEDUCCAP2023292957

7. DOS PARAMETROS PARA AF ERICAD DAS METAS®

YEm atendimento & disposi¢&o inserta no inciso Il do artigo 22 da Lei Federal n°13.019/14, o ltem descreve as f;) —
metas a serem alingidas e as atividades que serao executadas. (\ A

"Em atendimenio 4 disposigéo inserta no inciso IV do artigo 22 da Lei Federal n®13.019/14, o ltem apresenta a V"

definicio dos parimetios que serdo adotados para a afericao do cumprimento das metas. f)
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Para a afericdo do cumprimento das metas constante no item 5 deste Plano de
Trabalhg‘ a AHIMSA ASSOCIACAO EDUCACIONAL PARA  MULTIPLA
DEFICIENCIA deverd apresentar os seguintes documentos comprobatérios 2
Diretoria de Ensino:

leta1- ldatricula dos estudantes encaminhados pela Direteria de Ensine 2 AHIMSA
ASSOCIACAO EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA para a oferta da
educacao basica

etz 2.a - Matricula na rede de ensino regular dos estudantes que eram atendidos
na AHIMSA ASSOCIACAQ EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA, em
&mbito da parceria, devidamente comprovado por meio da Secretaria Escolar Digital
- SED.

Meta 2.b - Relalério apresentado pela AHIMSA ASSOCIACAO EDUCACIONAL
PARA MULTIPLA DEFICIENCIA sobre as actes de preparagédo e encaminhamento
dos estudantes ao trabalho e/ou ensino profissionalizante;

Meta 3 - Aplicagdo de formuldrio fisico ou digital, a ser preenchido pelos
paisiresponsaveis guanto a educacdo basica, ds meses antes do término da
vigéncia da parceria.

ifleta 4 - Registros do curso disponibilizado pela AHIMSA ASSOCIACAO
EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA para a formagao dos profissionais
de apoio vinculados a Direloria de Ensino e atuantes junto aos estudantes elegiveis
aos serviges da Educagio Especial,

ifleta 5 - Registros do curso disponibilizado pela AHIMSA ASBOCIACAD
EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA aos professores da rede estadual
de ensino, que lecionam para alunos com deficiéncia.

8. DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO DE RESULTADOS

8.1. Os resultados alcancados com a execugio do objeto da parceria devemn ser
monilorados e avaliados sistematicamente por meio de relatérios técnicos emitidos
por responsavel designado pelo Dirigente Regional de Ensino (Resolugéo SEDUC n°
91/2022) em ato préprio, na forma do artigo 59, da Lei federal n°13.019/14 o
constante do §1° da Clausula Quarta do termo de colaboragio celebrado entre as
paries, conforme minuia-padrio constante do Anaxo do Decraio n° 62.294/16.
8.2. Nos termos do paragrafo Gnico da Clausula Décima Segunda da minuta-padrdo
constante do Anexo do Decreto n® 62.294/16, 2 Comissdo de Monitoramento e
Avaliacio definira a periodicidade e a quantidade dos relatérios técnicos que devem
ser emifidos pelo responsével designade pelo Dirigente Regional de Ensino
(Resclugiio SEDUC n° 51/2022) em ato préprio, na forma do artigo 59, da Lei federal
n°13.019/14.
8.2.1 A Comisséc de Monitoramento e Avaliagéic - CMA sera composta por
representantes da Equipe de Supervisdo de Ensino e do Nucleo de Financas
da Diretoria de Ensino responsavel pela area em que se localizar a AHIMSA
ASSOCIACAO EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA e seus /
membros serfio designados pelo Dirigente Regional de Ensino compelente, nos
termos do paragrafo dnico da Clausula Décima Terceira da minuta-padrao
constanie do Anexo do Decreto n® 62.294/16.
8.2.2. As atribuigbes da CMA seguirsio o disposto nos incisos | a VI da Clausula
Décima Terceira da minuta-padrio constante do Anexo do Decreto n®
62.294/18.

SEDUCCAP2023292957
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9. DOS REPASSES A ENTIDADE PARCEIRA

9.1. Nos termos do artigo 2° inciso I, do Decreto n® 62.294/16, a Secretaria da
Educag&o realizara a transferéncia dos recursos financeiros a entidade parceira para
pagamento da remuneragdo dos profissionais encarregados da exccugéo do objeto
do ajuste, bem como para atender a outras despesas previstas no artigo 46 da Lei
federal n® 13.018/14, desde que incluidas no respectivo plano de trabalho;

9.2 Nos termos do artigo 2°, inciso lll, do Decreto n® 62.294/16, o célculo da quantia
a ser transferida correspondera a multiplicagéo do nimero de alunos cadastrados e
matriculados na entidade parceira, pelo valor fixado pela Secretaria da Educagao, a
ser estimado no ano anterior ao do exercicio a que se destina o correspondente
repasse, adotando-se come pardmetro o valor anual por aluno, na modalidade
educacao especial, previsto para o Fundo de Manutenc&o e Desenvolvimento da
Educacao Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educacao - FUNDEB., sendo
que para o desenvolvimento da educagéo basica (escolarizagio), o repasse sera de
100% (cem por cento) do FUNDEB.

9.3 Nos termos do artigo 3° do Decreto n° 62.294, de 6 de dezembro de 2016, com
redacao alterada pelo Decreto 63.934, de 17 de dezembro de 2018, a transferéncia
de recursos financeiros, sera efetuada em 4 (quatro) parcelas, nos meses de janeiro,
marco, junho e setembro, sendo que:

a) os referidos recursos nao sofrerdo reajustes durante o exercicio,

b) o repasse da parcela prevista para o més de janeiro esta condicionado a prévia
edigao do decreto de execugao orgamentaria do respectivo exercicio.

10. DA PREVISAO DE RECEITAS E DE DESPESAS™
Em relagdo a previsdo de receitas e de despesas a serem realizadas na execucao
das atividades objeto da presente parceria, consigna-se gue no presente exercicio:
a) As receitas correspondem a  R$ 283.389,48.
b) as despesas irdo onerar o crédito orgamentario __ , de
classificagdo funcional programatica n°12367080051560000 e categoria econdmica
n°335043, permanecendo relacionadas ao Plano de Aplicagdo Financeira
correspondente ao Anexo VIl

Anexo VI

DA PRESTACAO DE CONTAS \YQ
11.1. A prestacéo de contas seguira as disposicdes do Capitulo 1V da Lei federal n°
13.019, de 31 de julho de 2014, do artigo 8° do Decreto estadual n® 61.981, de 20 de

maio de 2016, do Decreto n® 62.294/16, alterado pelos Decretos n° 83.934/18 e
66.743/22. . )

11.2. A prestagdo de contas devera ser elaborada pela AHIMSA ASSOCIACAO
EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA e apresentada a Secretaria na

forma discriminada pela Clausula Sexta do termo de colaboragdo anexo Decreto
n°62.294/16, observando-se o Capitulo |V da Lei federal n°13.019, de 31 de julho de

2014, o artigo 8° do Decreto estadual n° 61.981, de 20 de maio de 2018, e demais
legislagdo e regulamentacéo aplicaveis, sendo que: 57
a) Os originais das faturas, recibos, notas fiscais & quaisquer outros (
documentos comprobatérios de despesas deverdo ser emitidos em nome da

AHIMSA ASSOCIACAO EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIENCIA,
devidamente identificados com o nimerc do processo administrativo de referéncia, e

SEDUCCAP2023292957

Weonforme o inciso 11-A do artigo 22 da Lei Federal n°13.019/14, o ltem apresenla a previsao de receitas e de”
despesas que serdo realizadas na execugio das atividades abrangidas pela parceria. !
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mantidos em sua sede, em arquivo e em boa ordem, 2 disposigao dos 6rgaos de
controle interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados a partir da
aprovacio da prestagdo de contas ou da tomada de contas especial pelo Tribunal de
Contas do Estado, relativa ao exercicio da gestdo, separando-se os de origem
piblica dagueles da propria AHBMSA ASSOCIACAD EDUCACIONAL PARA

MULTIPLA DEFICIENCIA.

b) Sem prejuizo da plena observancia dos normativos e do cumprimento das
instrugdes oriundas da Secretaria de Educacio e do Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo, 2 AHIMSA ASSOCIAGAO EDUCACIONAL PARA MULTIPLA
DEFICIENCIA prestara contas em conformidade ao paragrafo quarto da Clausula
Sexta da minuta-padrio constants do Anexo do Decreto n° 62.284/16, devendo
sempre conter a documentag&o comprobatéria (via originai e uma copia) da aplicagao
dos recursos recebidos conforme previsdo no planc de trabalho, devidamente
acompanhado dos relatérios de:

2.1 execucso do objeto e de execucao financeira;

b.2 exiratos bancérias conciliados, evidenciando a movimentagdo do recursc e
rentabilidade do pericdo;

0.3 relatdrios de receita e de despesas e refag@o nominal dos atendidos:

11.3. Os prazos da prestacdo de conlzs, em cumprimento ao paragrafo quarto da
Clausula Sexta da minuta-padrdo constante do Anexo do Decreto n®62.294/16
(alterado pelos Decretos n® 63.934/18 e 66.743/22), serdo:

@. presiac@o de contas parcial: aié 15 {quinze) dias antes do repasse da parcela
seguinte (segunda, terceira & guaria)

. Prestagdo de contas anual: até 31 (frinta @ um) de janeiro do exercicio
subsequente;

c. Prestagdo de conias final: até 90 (noventa) dias, contados do término de vigéncia

da parceriz;

11.4. Nos termos do paragrafo quinto da Clausula Sexta da minuta-padréaoc constante
do Anexo do Decreto n® 62.294/16, apresentada a prestagao de contas parcial e
anual, emitir-se-a pareceres:

a. lécnico, acerca da execugao fisica e atingimento dos objetivos da parceria;

b. financeiro, acerca da correta e reguiar aplicagdo dos recursos da parceria.

11.5. Em relag3o aos gastos efetivados pela Ahimsa Associagdo Educacional para

Muiltipla Deficiéncia em &mbito da parceria:

a. Para fins de comprovagéo dos gastos, ndo serdo aceitas despesas efefuadas em

data anterior ou posterior ac periodo de vigéneia da parceria, conforme disposicao

do pardgrafo sexto da Clausula Sexta da minuta-padrdo consianie do Anexo do

Decreto n® 82 294116,

b. As despesas em desacordo com o plano de trabalho vigente para a parceria e 1
aquelas decorrentes de multas, juros, taxas ou mora, referentes a pagamentos ou )/
recolhimentos fora do prazo e a titulo de taxa de administragdo ndo poderdo ser

pagas com recursos da parceria, nos termos do paragrafo sétimo da Clausula Sexta O

da minuta-padréo constante do Anexo do Decreto n62.294/18,

11.6. A falta de prestacdo de contas nas condictes estabelecidas nesta clausula e \1{(
na legislagcdo aplicavel, ou a sua desaprovacio pelos orgdos competentes da
Secretaria da Educagao, implicara a suspensdo das liberagdes subsequentes, até a
correqao das impropriedades ocorridas, conforme disposto pelo paragrafo oitavo da
Clausula Sexta da minuta-padrio constante do Anexo do Decreto n°82.294/1 6.

SEDUCCAP2023292957

12. DOS ADENDOS
integram o presente Plano de Trabalho:
Adendo | - Gestores e fiscais da parceria
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Adendo If - Atendimento a ser realizado pela AHIMSA ASSOCIACAO
EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEF

CIENCIA em 2022
Adendo [l - Lista de todos 0s estudantes atendido

do termo de colaboragdo 2022
Adendo ¥ - Quadro Resumo dos atendimentos prestados
Adendo V - Dos recursos humanes:
EDUCACIONAL PARA MULTIPLA DEFICIEN
para execucdo da educacio basica

Adendo VI - Plano de Aplicagéo de Recursos
Adendo Vil- Quadro de Desembolso

s na Educacdo Rasica por meio

para a Educacgio Basica
equipe da AHISA ASSOCIACAD
CIA envolvida na execucao da parceria

580 Paule, ¢ 5 et nlovies da 2oz

N\

Maria Isabel Faria
Dirigente Regionai de Ensino
Diretoria de Ensino Centro Sul

idrcio Mauro Dias Lopes
REPRESENTANTE DA AHIMSA
CPF 282.495.658-61

y

o

R
(R
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Gestores

s e fiscais da barceria, conforma Cidusula Quar ra dot

A PARCERIA

termo de colaboracéo

Gestor da perceu-
LESOCIACAD = A
! i

NOME Valdete Maiorine Bonetti
CPF: 953.506.388-34
R.G.: 2.040.298-0

LT AR

'\.J-‘\'\. B -‘LX./’

Assinatura

{ NOWE: Shirley Rodrigues Maia
CPF:01087149851
R.G.:10108549-7 SSP-SP

| CARGQ: Direlora Educacional

0 z'}?='k J

Assinatura

Fiscal pedagdgico

Ir

| Fiscal adminisiraiive

zira Held da Silva

11.419.188-32

R.G.:9.618.442
CARGO: PEC

i NOME: Mary Rose Sarao
CPF:588.006.068-53
{R.G.17.299.984-5

| CARGO: Diretor |

| Vi \[

Asginatura

LOCAL, Sao Paulo, 02 S "Moo di 9023

Warcio Mauro Dias Lopes
CPF 282.455.658-61
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ADENDO Il
ATENDIMENTO A SER REALIZADO PELA AHIMSA ASSOCIAGAO EDUCACIONAL
PARA MULTIPLA DEFICIENCIA EM 2023

Sigla/denominacio: Ahimsa Associacdo Educacional para Mudltipla Deficiéncia
CNPJ: 65.513.806/0001-29

Natureza Juridica; Filantrépico__
Rua:_Baltazar Lisboa 202, 212 e 216, Vila Mariana
CEP:_04110-060_ CidaeefEsiado S&c Paulo / SP o
Telefone: {(11) 5579- 9438 e-mail: ahimsa@anhimsa.ora,br

Publicagéo no Diario Oficial do Estacio de S&o Paulo do Credenciamento: Data:

30_/ 10 f 2010 Folha: 35 e Data:_27 / 05 / 2014 Folha: 58

1-PARA A EDUCAGAO BASICA:

f ESCOLARIZACAO OFERECIDA PELA AHIMSA ASSOCIACAD EDUCAGIONAL PARA,
| MULTIPLA DEFICIENGIA CONFORME TIPOLOGIA DA DEFICIENCIA

Tipologia(s) de Deficiéngias) T 1T 2

Assinalara
‘ Deficiéncia
| Di ou MULTIPLA ASSOCIADA A DI | X)
i |
| TEA cu MULTIPLA ASSOCIADA A TEA ] 0 T

1 total de ] vagas para |
vagas | SEDUC

Elaps da escolarzagdo a ser oferiada:

|4 ’ 44 [

— | |

| | | |

. L | | - |

"ESCOLARIZACAG - TEA & multipla associada a TEA | total de | vagas para | }

| vagas SEDUC | i

‘ Eiapa da escolarizago a ser ofertada: i i /7

iE I

_
N
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ADENDO iv
QUADRO RESUMO DOS ATENDIMENTOS PRESTADOS PARA A

EDUCACAQ
BASICA
1-Deficiéncia Intelectual oy D

T

sficiéncia Maltinlz associada 2 Deficiéncia Intelectuat
(no maxims 16 estudantes po

r classe).iait pela Res. sEQUG 14412021).

Turnos Total de estudantes N
atendidos
Manha 19
i Tarde 25
Total 44

2- Transtorno do Especiro Autisia ou Deficiéncia Maitipla associada ao TEA

2.1 - Apoio substancial (no méximo & estudantes por classe)

Turnos Total de sstudantes
atendidos

Manha

Tarde

Total

2.2 - Agoio muito substancial (no maximo 4 estudantes por classe)

Turnos Total de estudantes
atendidos
Manha
. Tarde \#9
Total
L DE ESTUDANTES COM DEFICIENCIA INTELECTUAL E 44

DEFICIENCIA MULTIPLA ASSOCIADA A Dine a TEA

TOTAL DE ESTUDANTES COM TEA E DEFICIENCIA MULTIPLA 00
ASSOCIADA A TEA

SEDUCCAP2023292957
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ADENDO V
Dos recursos humanos
Equipe da AHIMSA ASSOCIACAO EDUCACIONAL PARA MULTIPLA
DEFICIENCIA envolvida na execucdo da parceria
para execucgdoc da educacio béasica

T Quadro de profissionais da AHIMSA ASSOCIAGAO EDUCACIONAL PARA MULTIPLA

DEFICIENGIA
Profissional ! Qtd.  Documentos de referéncia
B | B dos profissionais |
| Diretor: ‘ 1 Em anexo T
exigido para todas as eniidades, |
independentemenie do nimero de alunos f

custeados pela Secretaria de Educagéo |
Coordenador pedagdgico: - i {01} ] Em anexoc
exigido nas enfidades que possuem
acima de 50 (cinquenta) alunos (podera
lrabalhar com Autismo e Deficiéncia
Intelectual desde que tenha
ezpecializagio na drea que ird atuar) |
Professerss especialistes paraa | {05) | Em ansng
educacéo basica :_ i

Conforme a etapa de ensino que sera |

oferccida pela AFIMSA ASSOCIAGAO |
EDUCACIONAL  PARA  MULTIPLA | ;
DEFICIENCIA com indicagio por |
di‘sciplhq ! !
Profissional de Apoio/Cuidador/ - {02) Em anexo
Acompanhante especializado:
conforme  numero  de  esiudantes

atendidos i | _

Psicologo ' (01) Em anexo

(integrante da equipe muliidisciplinar) B
Psicopedagogo i | {01) Em anexo

(integrante da equipe multidisciplinar) P i |
Fonoaudiélogo o | { ) '
(infegrante da equipe multidisciplinar) ! - o rjg
Terapeuia ocupacional i {) \,
{integranie da e_g_u_i_}g_e multidisciplinar) ‘

[ yrofissionais — i {01) { |

e Secial _
comprovadamente contratados pela |
AHIMSA ASSOCIAGAO
EDUCACIONAL PARA MULTIPLA
DEFICIENCIA encarregados da
execucio do objeto do ajuste.
{acrescentado pe[a Res. SEDUC
144/2021)

=
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ADENDO VI

Plano de aplicagdio de recursos

VALORES (RS$)

ITENS DE
DESPESA

CORRENTE TOTAL

Pessoal 243.437,57 243.437,57
Conforme artigo 46, inciso |, I, 1l da Lei Federal

n®13.019/14

Ser&o aceitas na prestacio de contas as seguintes
despesas:

a) Remuneragéo da equipe encarregada da execugio
do plano de trabalho constantes do Anexo II, inclusive
de pessoal proprio da organizagdo da sociedade civil,
durante a vigéncia da parceria compreendendo as
despesas com pagamentos de impostos, contribuictes
sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios
proporcionais, verbas rescisdrias e demais encargos
sociais e trabalhistas;

b) Aquisi¢do de EPls necessarios ao enfrentamento de
pandemias e calamidades publicas, de acordo com o
protocolo sanitario estabelecido, tais como mascara de
tecido, mascara facial de acrilico e luvas.

60.859,39 60.859.39
Administrativa | Conforme artigo 46, inciso IV da Lei Federal n®13.019/14

Despesas Administrativas: serfio aceitas na
prestacdo de contas as seguintes despesas: agua, luz,
telefone, limpeza, material did4tico escolar. Aquisigsio
de itens e materiais necessarios ao enfrentamento da
pandemia do ‘coronavirus’, de acordo com o protocolo
sanitario estabelecido pelo Planc S&o Paulo, tais como
alcool gel token, sabonete liquido e termémetro.

TOTAL 304.296,96 \ff

02/03/2023

SEDUCCAP2023292957

Nome: MARCIO MAURO DIAS LOPES
Cargo: PRESIDENTE
CPF: 359.479.189/00
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ADENDO Vi
Do Quadro de Desembolso (parcelas iguais)

Em atendimento ao disposto no artigo 3° do Decreto n°® 62.294/16 e nos termos
do §3° da Clausula Quinta do termo de colaboragdo:

DESEMBOLSO
JANEIRO R$ 70.847,37
MARCO R§ 81.301,11
JUNHO R$ 76.074,24
SETEMBRO R$ 76.074,24
TOTAL R$ 304.296,96

02/03/2023

Nome: MARCIO MAURO D
Cargo: PRESIDENTE
CPF: 359.479.189/00
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